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WIiB webinar: Transformacijsko vodstvo u kriznim vremenima

srijeda, 26.05.2021. godine,
10:00-11:40h

Europska banka za obnow i razvoj (,EBRD®) organizira, u suradnji s uredom Ameri¢ke trgovacke komore
u Bosni i Hercegovini, seriju on-line edukacija za poduzetnice i poslowne Zene u svojim poslowim mrezama
u 2021. godini. Edukacije ¢ée biti organizirane u sklopu EBRD-ovog ,WWomen in Business” programa.

U prilogu Vam predstavjamo pni dogadaj na temu: ,Transformacijsko vodstvo u kriznim wemenima®.
Ukoliko upravjate ljudima i timovima, vodite Vastiti posao ili samo Zelite unaprijediti swoja znanja i jeStine
kako biti otporniji na krizne situacije ovaj webinar ¢e Vam u tome pomoéi.

Na webinaru ¢ete steéi znanja, vjestine i tehnike u€inkovitog vodenja i upravjanja ljudima, timovima i
biznisima. Tijekom 90 minuta naucit ¢ete viSe o:
e rasponu stilova vodenja — od pasivno-izbjegavajuceg do transformacijskog stila;
o transformacijskom vodstw — osnowni principi i karakteristicno ponasanije;
e bitnosti i potrebom za transformacijskim vodstvom za uspje$no obaujanje posla, pogotovo u
nestabilnim i kriznim wemenima,;
e zaStoi kako transformacijsko vodstvo moze osigurati brzii bolji razvoj zaposlenih i organizacija;
e zaSto ljudi reagiraju na transformacijsko vodstvo angaziranijim i produktivnijim radom;
o konkretnim tehnikama transformacijskog vodstva za postizanje zZeljenih rezultata u svakodnevnom
poslovanju.

Edukacija je posebno dizajnirana za Zene iz poslownog svijeta i besplatna je za sve sudionice. Molimo Vas
da interes iskazete $to prije jer je broj mjesta ograni¢en. Webinar ¢e biti organiziran putem MS Teams
platforme.

Prijava putem linka: https:/Aww.subscribepage.com/o8glc7

Dodatna pitanja uputite na e-mail: rotimm@ebrd.com ili jasmina.lasetovic@amcham.ba.

Upoznajte predavacicu:

Mr. spec. Tanja Pureta je magistrica psihologije i
specijalistica organizacijske i industrijske psihologije. Od
2002. godine, Masnica je i direktorica poduzec¢a Ramiro
d.o0.0. Zagreb koje se bavi savjetovanjem na podrucju
upravjanja ljudskim potencijalima i organizacijskim
razwojem, usawr$avanja poslovnih vjestina te unapredenja
uspjesnosti poslovanja organizacije.

Prije toga Tanja je bila angazirana u dva renomirana
medunarodna poduzeca: Pliva kao suradnica u marketingu
izmedu 1994-1997. godine i IBM Hratska kao
menadzerica za integrirani marketing i komunikacie
izmedu 1997-2002.

Nositeljica je brojnih certifikata poslownih treninga pohadanih u zemlji i inozemstw (podrucja organizacie,
upravjanja ljudskim potencijalima, menadZmenta i marketinga). Tanja je dobitnica nagrade Primus - Savjetnik
godine u kategoriji “Ljudski potencijali, edukacija i trening” te drustvenog priznanja Maruli¢: Fiat Psychologia
za osobiti doprinos razvitku primijenjene psihologije u Hrvatskoj.

The EBRD’s Women in Business Programme is funded by Sweden, Italy and Luxembourg.
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